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IVADAS

Vilniaus jaunyjy turisty centro (toliau Centro) strateginio plano 2021-2023 metams tikslas —
nustatyti jstaigos paskirtj ir vizijg, pasirinkti teisingg vystymosi kryptj ir prioritetus, planuoti kaitos
pokycius ir telkti bendruomeng iskeltiems tikslams pasiekti.

Vilniaus jaunyjy turisty centro strateginis veiklos planas parengtas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymu, valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, Neformaliojo vaiky
Svietimo koncepcija, bendryjy iS valstybés ir savivaldybiy biudzety finansuojamy neformaliojo
Svietimo programy kriterijy aprasu, Vilniaus miesto savivaldybés 2021-2023 mety strateginiu veiklos
planu, Vilniaus miesto savivaldybés neformaliojo Sveitimo jstaigy veiklos organizavimo tvarkos
aprasu, kitais jstaigos veiklg reglamentuojanciais teisés aktais, Centro pedagoginés ir kultiirinés
veiklos patirtimi ir bendruomenés nariy pasitlymais.

Centro strateginj plang rengé direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé, vadovaudamasi
vieSumo, atvirumo ir bendradarbiavimo principais.

Centro strateginis planas jgyvendinamas per metinj Centro veiklos plang, mokslo mety
ugdymo plang ir kiekvieno ménesio ugdomosios veiklos planus.

CENTRO PRISTATYMAS

Vilniaus jaunyjy turisty centras jsteigtas 1969 m. rugséjo 1 d.:

-1969-1989 m. Vilniaus vaiky ekskursiné-turistiné baze;

-1989-1994 m. Vilniaus jaunyjy turisty stotis;

- nuo 1994 m. Vilniaus jaunyjy turisty centras.

Nuo jkiirimo iki 2014 m. jstaiga veiké adresu Polocko g. Nr.7. Privatizavus jstaigos patalpas
nuo 2014 m. spalio ménesio panaudos pagrindais perkelta ; Vilniaus karaliaus Mindaugo mokykla
adresu Mindaugo 9.9, Vilnius. Kiek jmanoma jstaigos patalpos pritaikytos ugdomajai veiklai, jrengta
treniruo¢iy erdvé ir laipiojimo sporto sienelé. Patalpy panaudos sutartis kas dveji metai prat¢siama.

Centras yra biudzetiné Vilniaus miesto savivaldybés jstaiga. Centro steigéjas — Vilniaus miesto
savivaldybé.

Centras yra mokiniy Zygeivystés ir krasStotyrinés veiklos organizatorius Vilniaus mieste.

Pagrindiné ugdymo forma — vaiky neformaliojo §vietimo turizmo-zygeivystés ir kraStotyros-
etnokulttiros biireliai. Centrg lanko per 400 Vilniaus miesto vaiky, dirba 24 pedagogai.

Bireliy lankymas mokamas. Mokesc¢io uz ugdyma dydj nustato Vilniaus miesto savivaldybes
taryba.

Bireliy uzsiémimai vyksta Centre ir jvairiose miesto bendrojo lavinimo mokyklose. Pés¢iyjy ir
dvira¢iy turistiniai Zygiai, varzybos, stovyklos, konkursai organizuojama gamtoje, muziejuose arba
kitose edukacinése erdvese.

Centras organizuoja vaiky vasaros poilsio stovyklas ir sveikg gyvenseng skatinancius
renginius; pats organizuoja ir dalyvauja miesto, Salies ir tarptautiniuose mokiniy turizmo ir
etnokultiiriniuose renginiuose ir varZybose. Dalyje organizuojamy renginiy ir stovyklose gali
dalyvauti ir bureliy nelankantys miesto vaikai.

Centras bendradarbiauja ir organizuoja bendrus projektus su Vilniaus miesto bendrojo
lavinimo mokyklomis, $alies ir Vilniaus miesto neformaliojo Svietimo mokyklomis.

Centras ugdytiniams, baigusiems testines turizmo ir kraStotyros neformaliojo Svietimo
programas, iSduoda vaiky neformaliojo $vietimo pazZyméjimus, o lankiusiems birelius ne maziau kaip
du metus — Centro baigimo pazyméjimus.



SITUACIJOS ANALIZE

Centras savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, kitais neformaliojo $vietimo veiklg reglamentuojanciais norminiais dokumentais,
Vilniaus miesto savivaldybés tarybos ir jos interesus atstovaujanciy institucijy sprendimais.

Valstybingje $vietimo 2013-2022 mety strategijoje numatyta, kad neformaliojo vaiky Svietimo
galimybémis pasinaudojanciy vaiky skai¢ius nuo 28,3 proc. 2015 m. padidés ik 60 proc. 2017 m., 0 iKi
2022 m. planuojama pasiekti 100 proc. Siekiant padidinti neformaliajame Svietime dalyvaujanciy
vaiky skaiciy ir pagerinti bei pajvairinti teikiamy paslaugy kokybe nuo 2015 m. spalio ménesio jvestas
neformaliojo vaiky $vietimo (NVS) krepselis. 2020 metais barelius lanké 360 vaiky, i§ jy 60 procenty
pasinaudojo NVS krepseliu.

Lietuvos Respublikos Seimas 2014 m. lapkri¢io ménesj priémé rezoliucijg dél sporto politikos,
kurioje numaté didinti mokiniy fizinj aktyvuma, plétoti prieinamiausias fizinio aktyvumo formas ir
diegti sveikos gyvensenos principus. Didéjant virtualios erdvés jtakai vis didesn¢ reik§me¢ jgauna
gyvas bendravimas, darbas komandoje, emocinio intelekto ir socialiniy jgiidziy tobulinimas.

Vilniaus miesto 2021-2023 mety strateginiame plane keliamas uzdavinys iSsaugoti istoring
atmintj. Siame kontekste labai svarbus jaunyjy vilnie¢iy pilietinis- tautinis ugdymas.

Lietuva jzenge j itin sparios kaitos kuping naujy poky¢iy amziy. Sie veiksniai kelia naujus
reikalavimus ir asmeniui, ir visuomenei, kartu — ir juos ugdanciai Svietimo sistemai. 2019 metais
Europos Sajungos valstybiy mokyklose atlikty ESPAD (European School Survey Project on Alcohol
Other Drugs) tyrimy duomenimis Lietuvos mokiniai jprasta mokykling dieng prie kompiuteriy
zaisdami praleidzia 2-3 valandas, o nemokyklinémis dienomis — 6 ir daugiau valandy.

Vilniaus visuomengs sveikatos biuras atliko tyrimg ,,Vilniaus miesto mokiniy gyvensena ir
sveikata 2014 m.*“. Siekiant jvertinti vaiky nuomong ir elgseng buvo apklausta 521 5-9 klasiy vaikas.
Remiantis apklausos duomenimis pakankamai fiziskai aktyviy berniuky buvo 48,3 proc., o mergaiciy
tik trec¢dalis (32,4 proc.). Tyrimo metu nustatyta, kad darbo dienomis mokiniai daugiausia ,,sédimo
laisvalaikio laiko praleidzia ZiGrédami televizija, Zaisdami elektroninius Zaidimus ir narSydami
internete. Savaitgaliais visoms ,,sédimoms‘ veikloms vaikai skiria dar daugiau laiko nei savaités darbo
dienomis.

Tarptautinés moksleiviy gyvensenos ypatumy tyrimo programos, kurioje dalyvavo 24 Europos
Salys, duomenimis, tarp 11-15 m. Lietuvos mergai¢iy nepakankamai fiziskai aktyvios (ne pamoky
metu sportuoja tik kartg per savaite ar reciau) sudareé 55 proc (23 vieta), o tarp berniuky - 29,2 proc.
(21 vieta) (A.Zaborskas).

1991 m. JAV mokslininkai N.Howe ir W.Strauss, vadovaudamiesi $alies istorijos, kulttiros ir
socialinio gyvenimo ypatumais pristaté karty teorija, kurioje daroma prielaida, kad Zmogaus elgesys
priklauso nuo to kokioje aplinkoje jis gyveno ir buvo aukléjamas iki 12-14 mety. Dabartiniai tyrime
dalyvave 5-9 klasiy mokiniai priskiriami Z kartai, kuriai budinga: hiperaktyvumas, polinkis gilintis |
save be virtualy pasaulj, aplenkiant gyva bendravima bei skub&jimas ir noras kuo grei¢iau suaugti.

Vadovaudamiesi Centrui keliamais uzdaviniais ir atlikty tyrimy duomenimis, ieSkosime
priemoniy ir biidy mokiniy sveikos gyvensenos formavimui, gimtojo miesto ir jo apylinkiy pazinimui,
prasmingam laisvalaikio praleidimui.

ISTEKLIU (VIDAUS) ANALIZE

Centre dirba 21 neformalaus $vietimo mokytojas. Visi mokytojai turi pedagoginj iSsilavinima,
yra savo veiklos Zzinovai ir entuziastai, dirba kryptingai, kiirybingai ir profesionaliai. 30 proc.
mokytojy igije vyresniojo neformaliojo Svietimo mokytojo, mokytojo metodininko ir eksperto
kvalifikacing kategorija. Pedagogy kaita labai maza — 3-4 darbuotojai per mokslo metus.

Dauguma pedagogy turi didelg darbo patirtj: pedagoginio darbo stazo vidurkis — 25 metai.
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Pagal jstaigos finansines galimybes mokytojai 1-2 kartus per mokslo metus kelia savo
kvalifikacija, dalijasi geraja darbo patirtimi, dalyvauja vieni kity organizuojamuose renginiuse, stebi
juos ir teikia metodinius pasitlymus.

Vaiky skaicius biireliuose per paskutinius penkerius metus isliko stabilus — apie 400. Birelius
lankantys vaikai gyvena jvairiose Vilniaus miesto vietose.

Pagrindiniai Centro veiklos prioritetai: sveiko gyvenimo budo formavimas ir fizinio aktyvumo
skatinimas, gimtojo krasto pazinimas ir pilietinis-tautinis ugdymas.

Centro veikla finansuojama i§ Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto 1éSy. Ugdytiniy tévai uz
bureliy lankymg moka nustatyto dydzio mokestj ir papildomai moka uz vaiky dalyvavimg vasaros
stovyklose. Taip pat kiekvienais metais Centras teikia projektus vaiky vasaros poilsiui organizuoti.

Stiprinama jstaigos mterialiné bazé, jsigyjama naujo inventoriaus ugdymo procesui
organizuoti.

Istaigos buhaltering apskaitg sutarties pagrindais tvarko B] “Biudzetiniy jstaigy buhalteriné
apskaita”. Centro finansy iStekliai, turimas turtas naudojami ekonomiskai ir skaidriai, vadovaujantis
jstaigos finansy kontrolés taisyklémis.

Istaiga turi buting kompiutering ir kita jranga nuotoliniam darbui organizuoti. Vykimui |
varzybas, stovyklose, pazintiniy Zygiy organizavimui naudojame mikroautobusa WV Transporter.
Istaigos interneto svetainé atitinka Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus. Informacija apie
istaigos veikla skelbiama interneto svetainéjs Www.vjtc.It .

Istaigos finansinés veiklos kontrole vykdo valstybés kontrolés institucijos ir steigéjas. Vidiné
finasy kontrol¢ vykdoma vadovaujantis jstaigoje patvirtintomis finansy kontrolés taisyklémis.

V. SSGG ANALIZE

Stipriosios pusés Silpnosios pusés
e Atvira, pilietiska, motyvuota ir e Neapibrézta vaiky neformaliojo $vietimo
atsakinga bendruomeneé perspektyva
e Nedidelé personalo kaita ¢ Nefinansuojamas neformaliojo $vietimo
e Dalyvaujama miesto, Lietuvos bei pedagogy kvalifikacijos kélimas
tarptautiniuose konkursuose, e Socialiai remtiniems vaikams
varzybose; laimimos prizinés vietos nekompensuojamas mokestis uz ugdyma
e Funkcionali struktiira e Per mazai ugdomajai veiklai pritaikyty
e Geras darbo, ugdymosi, jaunimo patalpy
saviraiSkos mikroklimatas e Didelis biurokratizmas ir smulkmeniskas
e Renginiy organizavimas jvairiose reglamentavimas
edukacinése erdvese e Kai kuriems darbuotojiems triiksta
e [Sgrynintos veiklos, biirelius lanko informaciniy technologijy valdymo
vaikai i§ ViSO miesto igudziy

e Dalyvavimas NVS tikslinio
finansavimo programose

Galimybés Grésmes
e  Naujy neformaliojo Svietimo metody e Didéja neformaliojo vaiky Svietimo
taikymas ugdymo procese ir naujy teikéjy konkurencija
veikly plétra e Maz¢janti vaiky motyvacija
. Viesyjy rysiy stiprinimas e Neadekvatus mokesc¢io uz ugdyma
e  Aktyvesnis Centro pedagogy padidinimas

itraukimas j projekting veikla Zalingy jproéiy plitimas tarp vaiky ir
e  Aktyvesnis bendradarbiavimas su jaunimo



http://www.vjtc.lt/

miesto ir Salies neformaliojo  bei
formaliojo Svietimo jstaigomis

e  Praktinés patirties sklaida,
dalyvavimas miesto ir nacionaliniuose
projektuose bei programose

. Platesnis iSmaniyjy technologijy
taikymas

. Savanoriaujanciy jauny Zmoniy
pritraukimas

Pusé neformalaus Svietimo mokytojy per
artimiausius 5 metus sulauks pensijinio
amzius

llgai trunkantis nuotolinis darbas
Neformalus Svietimas taps rinkos, o ne
vie$ojo intereso objektas

CENTRO STRATEGIJA

IStraukti vaikus i$ virtualaus pasaulio ir iSlaisvinti jy kiirybinius polékius.

VIZIJA

Patrauklus, atviras kaitai neformaliojo Svietimo centras, sitlantis turizmo-zygeivystés ir

miesto vaikams ir jaunimuli.

krastotyros-etnokultiiros krypties veikly pasirinkimo jvairove ir auks¢iausig paslaugy kokybe Vilniaus

STRATEGINIAI TIKSLAI

1.Uztikrinti teikiamy neformaliojo vaiky $vietimo paslaugy kokybe ir vaiky saviraiskos poreikius.

Mokyklinio amziaus jaunimo Zygeivisko gyvenimo biido formavimas ir tradicijy puoseléjimas.
Tautinés savigarbos, pilietiSkumo ir pagrindiniy demokratiniy vertybiy ugdymas.

UZDAVINIAI

Ugdomosios veiklos organizavimas.

el N =

VW =

Ugdymo proceso organizavimo sglygy sudarymas.

Etninés kultiiros vertybiy perteikimas ir populiarinimas.
Ugdymo turinio, darbuotojy skaitmeninio rastingumo ir kity kompetencijy tobulinimas,




STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1. Uztikrinti teikiamy neformaliojo $vietimo paslaugy kokybe ir vaiky saviraiSkos poreikius

Uzdaviniai Igyvendinimo Planuojami Planuojamas | Atsakingi Lésy
priemonés rezultatai pasiekimo vykdytojai poreikis ir
laikas numatomi
finansavimo
Saltiniai
1. 1. Ugdymo | Inicijuoti naujy | Sukurti ir 2021-2023 Direktorius, Mokescio
proceso programy akredituoti 2 direktoriaus uz ugdyma
organizavimo | kurima. naujas pavaduotoja 1¢30s
salygy neformaliojo ugdymui
sudarymas. Svietimo
programas.
Steigti naujus Bus jsteigta 10 Direktorius Biudzeto
burelius. naujy bureliy. 1€Sos
Galimybiy Nuolaidy uz Pavaduotoja | NVS
lankyti burelius | ugdyma ugdymui, krepselio
sudarymas taikymas. neformalaus 1éS0s
socialiai Svietimo
remtiniems mokytojai
vaikams.
Ugdymo proceso | Jrengta Mokescio
modernizavimas. | treniruociy salé, Pavaduotojas | uz ugdyma
Isigyta jvairios tikio lesos, NVS
sportinés reikalams krepselio
Jrangos, 1€Sos
nesiojamy
kompiuteriy,
orgtechnikos.
1.2.Ugdomosio | Nuolat priimti Vaiky skaicius 2021-2023 Direktorius,
s veiklos naujus vaikus j | biireliuose direktoriaus
organizavimas. | burelius. kasmet padidés pavaduotoja
5-10 procenty. ugdymu,
metodininkai
Organizuojami Padidés ugdymo Direktoriaus | Mokescio
konkursali, formy jvairove. pavaduotoja uz ugdyma
varzybos, jvairts | Ugdytiniai ugdymu, 1¢30s,
projektai geriau galés metodininkai, | NVS
burelius pasirinkti jvairias neformalaus | krepselio
lankantiems veiklas pagal Svietimo 1€Sos
vaikams. amziy, poreikius, mokytojai

gebéjimus ir
turimus jgudzius.




Dalyvavimas
miesto, Salies ir
tarptautiniuose
renginiuose.

Ugdytiniy
pasiekimy
jvertinimas.

Tobulinamas
elektroninis
dienynas,
pritaikomas
vaiky
neformaliajam
Svietimui.

Reguliarus
saugos
instruktazy
pravedimas.

Vaikai galés
jvertinti ar jy
pomeégiai, norai
ir jgyta patirtis
atitinka
gebéjimus.

10 proc. daugiau
vaiky sieks
konkreciy
rezultay.
Laimétos
prizinés vietos
Salies ir
tarptautinése
varzybose.

Kiekvienais
metais 10-20
ugdytiniy gaus
neformaliojo
vaiky Svietimo
pazymejimus;
100 ugdytiniy —
,,.Lietuvos
keliautojo*
pazyméjimus.

Tévai nuolat
informuojami
apie renginius,
labiau domésis
savo vaiky
pomeégiais ir
interesais.

Vaikai zinos ir
gebés pritaikyti
saugaus elgesio
taisykles.
Sukurta
ugdomaoji
aplinka ir
mikroklimatas,
uztikrinantys
vaiky sveikatg ir
saugumag.

Pavaduotoja
ugdymui,
metodininkai,
neformalaus
Svietimo
mokytojai

Pavaduotoja
ugdymui,
metodininkai,
neformalaus
Svietimo
mokytojai

Pavaduotoja
ugdymui

Metodininkai,
neformalaus
Svietimo
mokytojai

Mokescio
uz ugdyma
lesos, NVS
krepselio
1éSo0s

Mokescio
uz ugdyma
1e30s, NVS
krepSelio
1€Sos

2. Mokyklinio amziaus jaunimo Zygeivisko gyvenimo biido formavimas ir tradicijy

puoseléjimas.
Uzdaviniai Igyvendinimo Planuojami Planuojamas | Atsakingi Lésy
priemones rezultatai pasiekimo vykdytojai poreikis ir
laikas numatomi




finansavimo
Saltiniai
1.Formuoti Pazintiniai Kiekvienais 2021-2023 Direktoriaus, | Mokescio
vaiky ir mokomieji metais bus pavaduotoja | uz ugdymag
jaunimo sveiko | zygiai po suorganizuota ne ugdymui, , 1é0s,
gyvenimo biado | Vilniaus maziau 10 metodininkai, | NVS
Ir prasmingo apylinkes ir SesStadieniniy neformalaus | krepselio
laisvalaikio regioninius zygiy, 10 proc. Svietimo 1¢Sos
praleidimo parkus. padidés zygiuose mokytojai
nuostatas. dalyvaujanciy
vaiky skaicius.
Supazindinti su | Ejimo su Direktoriaus, | Mokes¢io
naujomis SiaurietiSkomis pavaduotoja | uz ugdymag
judéjimo ir lazdomis, ugdymui, , 1¢30s,
aktyvaus Saudymo i§ metodininkai, | NVS
laisvalaikio orinio Sautuvo ir neformalaus | krepselio
praleidimo Kt.treniruoteés ir Svietimo 1éS0s
formomis ir varzybos. mokytojai
padéti jas
jsisavinti.
Sportinio Kasmet Direktoriaus, | Mokescio
turizmo ir organizuojamos pavaduotoja | uz ugdyma
laipiojimo mokiniy turizmo ugdymui, , 1és0s,
sporto technikos metodininkai, | NVS
treniruociy ir varzybos. Salies neformalaus | krepselio
varzyby ir tarptautinése Svietimo 1€Sos
organizavimas. | varZybose mokytojai
Dalyvavimas siekiama priziniy
miesto, Salies ir | viety. Vaikai
tarptautinése gebés jsivertinti
varzybose. savo fizines
savybes,
1gytas Zinias
pritaikys
praktikoje.
2.Plétoti vaiky | 2-3 dieny Sieksime, kad 2021-2023 Direktoriaus, | Tévy lésos
socializacijg edukaciniy kiekvienais pavaduotoja
per mokiniy i$vyky po mokslo metais ugdymui, Mokescio
atostogas. Lietuva organizuojamose metodininkai, | uzugdyma
organizavimas | stovyklose neformalaus 1¢Sos
per rudens, dalyvauty 50 Svietimo
Ziemos, proc. biirelius mokytojai Projekty
pavasario lankanciy vaiky. 1€Sos
atostogas. 10 proc. visy
stovyklose 1,2 proc.
Turistinés vaiky | dalyvaujanciy paramos
vasaros poilsio | vaiky biity 1€Sos
stovyklos bureliy

gamtoje

nelankantys




| organizavimas. | vaikai.

3. Tautinés savigarbos, pilietiskumo ir pagrindiniy demokratiniy vertybiy ugdymas.

Uzdaviniai Igyvendinimo Planuojami Planuojamas | Atsakingi Lésy
priemoneés rezultatai pasiekimo vykdytojai poreikis ir
laikas numatomi
finansavimo
Saltiniai
1.Ugdyti Renginiai, Daugiau vaiky 2021-2023 Direktorius, Tévy 1ésos.
jaunuosius perteikiantys ir | susidomés direktoriaus Mokescio
vilnie€ius, populiarinantys | etnokultiira, pavaduotoja | uz ugdyma
miesto tradicijy | etninés kultiros | tradicijomis. ugdymui, 1¢30s.
puoselétojus ir | vertybes. Vaikams metodininkai, | NVS
jvaizdZzio pasiiilyta neformalaus | krepselio
karéjus. daugiau Svietimo 1ésos
praktinés mokytojai
veiklos,
skaitinancios
pilietiSko
Zmogaus
ugdyma.
Muziejy Aplankyta po 10 Direktoriaus | Mokescio
lankymas. muziejy pavaduotoja | uz ugdyma
kiekvienais ugdymui, 1¢30s.
mokslo metais. metodininkai, | NVS
neformalaus | krepselio
Svietimo 1€Sos
mokytojai
Mokescio
Edukaciniy Bus organizuota Metodininkai, | uz ugdyma
ekskursijy po po 4 edukacines neformalaus | 1é3os.
Vilniaus ekskursijas po $vietimo NVS
senamiest] ir Vilniaus mokytojai krepselio
kitas miesto senamiestj 1¢Sos
vietas kiekvienais
organizavimas. | mokslo metais.
Vaikai
supazindinti su
UNESCO
paveldo ir
Lietuvos istorijai
svarbiais
objektais
Vilniuje.
Dalyvauti Kasmet Metodininkas, | Mokesc¢io
kra$totyrinio dalyvauti 1-ame neformalaus | uz ugdyma
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pobtidzio Salies projekte. Svietimo 1€Sos.
projektuose mokytojai NVS
Salies mastu. krepselio
1€Sos
Projekty apie Vaikai geriau Metodininkas,
savo mokyklg, | pazins savo neformalaus
mikrorajona, gimtajy miesta, Svietimo
gatve, Zymius jo istorijg ir mokytojai
vilnie€ius, tradicijas
raSymas. kirusias
asmenybes.
2. Supazindinti | Edukacines — Kiekvienais Direktoriaus | Tévy IéSos.
su Tévynés pazintiniy mokslo metais pavaduotoja | Mokescio
istorijos, ekskursijy po organizuota po 4 ugdymui, uz ugdyma
kultaros ir etnografinius edukacines metodininkas | 1éSos.
gamtos Lietuvos isvykas po NVS
vertybémis. regionus Lietuvos krepselio
organizavimas. | regionus. 1éS0s
Krastotyrinés Kiekvienais Metodininkas | Tévy léSos.
stovyklos mokslo metais 1,2 proc.
organizavimas. | organizuoti po 1 paramos
kraStotyrine 1é3o0s.
stovykla. Mokescio
uz ugdyma
1€Sos

4. Ugdymo turinio, skaitmeninio rastingumo, kity kompetencijy tobulinimas, atliepiantis

SV —

Uzdaviniai Igyvendinimo Planuojami Planuojamas | Atsakingi Lésy
priemonés rezultatai pasiekimo vykdytojai poreikis ir
laikas numatomi
finansavimo
Saltiniai
1. Darbuotojy Parengti Turiniy 2021-2023 Direktorius Darbuotojy
kvalifikacijos mokytojy kvalifikacing asmeningés
tobulinimas. atestacijos kategorija 1¢Sos
programa, mokytojy
kasmet ja skaiCius pasieks 1,2 proc.
atnaujinti. 25 procentus paramos
visy dirbanc¢iy 1€Sos
mokytojy.
Biireliy vadovy, Mokescio
turinciy uz ugdyma
pedagoginj 1€Sos
iSsilavinima

skaicius pasieks
95 procentus.
Kasmet bus
suteiktos
kvalifikacinés
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kategorijos 2-3
pedagogams.
Darbuotojy Kiekvienais Direktorius, Darbuotojy
asmeniniy metais direktoriaus asmeninés
kompetencijy, organizuoti 2-3 pavaduotoja 1¢30s.
kvalifikacijos asmeniniy ugdymui 1,2 proc.
tobulinimas. kompetencijy, paramos
kvalifikacijos 1éSo0s.
tobulinimo Mokesc¢io
renginius. uz ugdyma
1€Sos
Vykdyti Pedagogai Direktoriaus
gerosios turimg pavaduotoja
patirties sklaida. | kompetencija, ugdymui,
Sistemingai igyta patirtj ir pedagogai
teikti metoding | zinias sékmingai
pagalba naujai | naudoja
dirbantiems ugomosios
pedagogams. veiklos
tobulinimui.
Pedagogai geriau
parinks ir taikys
ugdymo budus ir
metodus, skatins
vaiky iniciatyvas
ir specifinius
gebéjimus.
LEéU POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI
Finansavimo $altinis Asignavimai | Lésy Lésy Lésy
2020 m. poreikis poreikis poreikis
2021 m. 2022 m. 2023 m.
1.Savivaldybés biudzeto 1¢Sos 195,70 205,45 215,75 226,50
2. Tévy mokesc¢io uz ugdyma 1€Sos 10,00 12,00 13,00 14,00
3.NVS krepselio 1é30s 30,00 32,00 33,00 34,00
4.Tévy parama vaiky vasaros stovyklai 10,00 11,00 12,00 13,00
5.Vaiky vasaros projekto 1€Sos 3,00 5,00 5,00 5,00
6.Kity projekty 1ésos 3,00 5,00 5,00 5,00
7.1,2% paramos léSos 0,40 0,50 0,50 0,50
I$ viso: 252,10 270,95 284,25 298,00

STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Centro strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami kiekvienais metais sudarant meting

istaigos veiklos programa (plang).

Sistemingai vyksta strateginio plano jgyvendinimo stebésena. Kiekvieny mokslo mety
teikiamos

pabaigoje Centro bendruomenei pateikiama metinés veiklos programos

rekomendacijos ir pasitilymai darbo grupei, rengianéiai kity mokslo mety veiklos programg. Darbo
grupé, iSnagringjusi metinés veiklos ataskaita, Centro bendruomenés siiilymus ir rekomendacijas,
rengia ateinan¢iy mety veiklos plang, numatydama priemones ir terminus strateginiame plane

keliamiems uzdaviniams pasiekti.

analizé,
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Strateginio plano realizavimo vertinimo rodikliai

Tikslas:

Rezultato vertinimo rodiklis 2020 m. | 2021 m. 2022 m. | 2023
faktinis m.
rodiklis

1.Vaiky, dalyvaujanc¢iy neformaliojo Svietimo 380 400 420 450

programose skaicius

2.Gaunan¢iy NVS krepselio finansavima dalis 63,0% | 65% 65% 65%

procentais

3.Istaigoje jgyvendinamy neformaliojo vaiky Svietimo | 2 3 3 4

programy skaicius

4 Neformalaus vaiky Svietimo pazyméjimus gavusiy 8 10 15 15

vaiky skaicius

5.Vasaros stovyklose dalyvavusiy vaiky skaicius 110 120 130 140

6.Biireliy nelankanciy vaiky dalyvavimas jstaigos 800 1000 1200 1200

organizuojamuose renginiuose

ISvados/ pasiekimai/ nesékmés ir jy priezastys

DOKUMENTAI KURIAIS VADOVAUJANTIS, PARUOSTAS
STRATEGIJOS PLANAS

1. Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas;

2. Valstybiné $vietimo 2013-2022 mety strategija. LR Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimas
Nr.X11-745;

3. Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija (LR Svietimo ir mokslo ministro 2012-03-29 jskaymo
Nr.V-554 nauja redakcija);

4. D¢l bendryjy 18 valstybés ir ir savivaldybiy biudZety finansuojamy neformaliojo Svietimo programy
kriterijy aprao patvirtinimo (LR Svietimo ir mokslo ministro 2011-07-05 jsakymo Nr.V-1214 nauja
redakcija);

5. Vilniaus miesto 2021-2023 mety strateginis planas.Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2020 m.
lapkricio d. sprendimas Nr. ;

6. Vaiko gerovés plétros 2013-2020 mety strategija. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2013 m.
geguzes 15 d. sprendimas Nr.A1-1341;

7. Vilniaus miesto mokiniy gyvensena ir sveikata 2014 metais. Vilniaus visuomenés sveikatos biuro
tyrimo ataskaita;

8. Vilniaus jaunyjy turisty centro nuostatai. Patvirtinta Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2015-07-
15 sprendimu Nr.1-117;

9. Vilniaus jaunyjy turisty centro bendrosios turizmo ir krastotyros programos.
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